
 

Die Stadtwerke Rüsselsheim sind ein kommunales Versorgungsunternehmen im Konzernverbund. Wir sind innovativer 
Partner für infrastrukturbasierte Lösungen im Alltag unserer Kunden und leben die nachhaltige Versorgung. Unsere  
Mission ist es, Lebensqualität in jeden Haushalt zu bringen. 

Durch die stark wachsende Nachfrage an Einspeiseanlagen nach KWK EE-Gesetz steigen damit auch die  
zusammenhängen Aufgaben der Verwaltung. Hierfür suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter Einspeisung- und Bilanzkreismanagement (m/w/d)  
in Vollzeit (39 Std./Woche) 

 
Einspeisung | Bilanzkrisenmanagement | EEG | Marktkommunikationsprozesse | Energiewirtschaft | Netzbetrieb 

U N S E R   A N G E B O T  

Work-Life Balance: Mit flexiblen Arbeitszeiten, „mobilem 
Arbeiten“ und einer modernen technischen Ausstattung 
für zu Hause, ermöglichen wir Ihnen eine flexible Arbeits-
zeitgestaltung. Zu Ihrer Erholung gibt es 30 Tage Urlaub 
und weitere Sonderurlaubstage (z.B. 24.+31.12.  
arbeitsfrei und ein halber Tag Urlaub an Geburtstagen). 

Entfalten Sie sich: Wir bieten eine Ihnen eine Aufgabe 
mit großem Gestaltungsspielraum innerhalb eines 
Wachstumsmarkts. Zudem bieten wir individuelle Fort- 
und Weiterbildungsmöglichkeiten.  

I H R E   A U F G A B E N 

 Verantwortlich für den Bereich Einspeiseanlagen  
(Geschäftsprozesse, Abrechnung, Umsetzung) 

 Stammdaten Geräte, Erzeugungsanlagen, Anträge im 
IT-System 

 Administration der Marktstammdatenregister 

 Anwendung und Umsetzung der relevanten  
gesetzlichen, behördlichen Prüf- und Meldepflichten 
für Erzeugungsanlagen 

 Internes Controlling der Netzbilanzierung 

Benefits: Bezuschusstes Fahrradleasing (Job-Bike),  
vergünstigte RMV-Jahreskarte für das komplette RMV- 
Gebiet, kostenloses Aufladen Ihres E-Fahrzeugs,  
Mitarbeitertarife für Strom und Gas. Wir beteiligen uns an 
Ihrer betrieblichen Altersvorsorge. Zusätzlich gibt es  
vermögenswirksame Leistungen und Rabatte bei  
verschiedenen Unternehmen sowie kostenlose Parkplätze. 

 

I H R   P R O F I L 

 Abgeschlossenes Studium oder kaufm. Ausbildung 
im Bereich der Energiewirtschaft, Netzbetrieb oder 
vergleichbar. 

 Hohe Affinität zu informationstechnischen Systemen 
und Anwendungen sowie sicherer Umgang mit MS-
Office-Produkten 

 Idealerweise Kenntnisse netzwirtschaftlicher und 
energiewirtschaftlicher Zusammenhänge und  
Kenntnisse der relevanten Bestimmungen, insbe-
sondere im Bereich des Erneuerbaren-Energien- 
Gesetz (EEG) 

 Interesse und Engagement für die Aufgaben 
innerhalb eines dynamischen entwickelnden  
Umfeldes    

 

 

Haben wir Sie neugierig gemacht? 

Dann freue ich mich auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Auf das klassische Anschreiben können Sie gerne verzichten. 
Schicken Sie uns einfach Ihren Lebenslauf, Ihre letzten Arbeitszeugnisse, Ihr Abschlusszeugnis sowie Ihre  
Gehaltsvorstellung. 
 

Schicken Sie mir Ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung@stadtwerke-ruesselsheim.de oder über unsere Karriereseite 
https://www.stadtwerke-ruesselsheim.de/karriere 
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