
 

Die Stadtwerke Rüsselsheim sind ein kommunales Versorgungsunternehmen im Konzernverbund. Wir sind innovativer 
Partner für infrastrukturbasierte Lösungen im Alltag unserer Kunden und leben die nachhaltige Versorgung. Unsere 
Mission ist es, Lebensqualität in jeden Haushalt zu bringen.  

Als Unternehmen im Wandel fördern wir Deine Eigeninitiative und Entwicklung aktiv. Wir lernen voneinander und von 
unserem Umfeld und sind stets auf der Suche nach frischem Input - von innen und außen. 
Hast Du Lust, den Unterschied zu machen und an unseren ambitionierten Zielen mitzuwirken? Dann bewirb dich um eine  
 

Ausbildung als Kauffrau/-mann für Büromanagement (m/w/d) 
Ausbildungsbeginn: 01.09.2024 

U N S E R   A N G E B O T 

Team: Von Tag eins bist du ein fester Bestandteil unseres 
Teams! Dich erwarten sich gegenseitig unterstützende 
Kollegen, die täglich voneinander lernen. Egal ob ein offe-
nes Ohr oder einfach nur zum Austausch, es gibt keine 
Fragen, die nicht gestellt werden dürfen. Unser Experten-
team unterstützt dich zu jederzeit bei allen Themen rund um 
deine Ausbildung.  

Abwechslung: Bei uns erhältst Du Einblicke in bis zu 15 
unterschiedliche Abteilungen. Dir wird es also nie langweilig 
bei uns. Zudem pushen und fördern wir deine Stärken! 

 

D E I N E   A U S B I L D U N G S I N H A L T E 

 Begleitung von unternehmerischen Prozessen in allen 
unseren kaufmännischen Abteilungen (z.B. Personal, 
Marketing, Finanzen, Kundenservice, etc.)  

 Unterstützung unserer Büroprozesse 

 Übernahme von administrativen Aufgaben wie z.B. 
Schriftverkehr, E-Mail-Korrespondenz, Textgestaltung 

 Erstellung von PowerPoint-Präsentationen  

 Begleitung unseres Teams bei Auszubildendenmessen 
und Berufstagen 

 

 
Work-Life-Balance: Du hast eine tarifliche Wochen-
arbeitszeit von 39 Stunden. Neben 30 Tagen Urlaub 
erhältst Du am 24.12. oder 31.12. arbeitsfrei.  

Ausstattung & Mobilität: Du bekommst von uns eine 
komplette IT-Ausstattung: Ein Laptop & ein zusätzlicher 
Bildschirm für zu Hause. Zudem erhältst du ein kosten-
loses RMV-Job-Ticket für ganz Hessen inkl. Mainz. 

Übernahme: Bei erfolgreich bestandener Abschluss-
prüfung übernehmen wir Dich nach deiner Ausbildung in 
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis.  

 

D E I N E   S T Ä R K E N 

 Erfolgreicher Realschulabschluss oder (Fach-)Abitur  

 Spaß in den Fächern in Deutsch und Mathematik 

 Gute MS-Office Kenntnisse und Spaß am täglichen 
Umgang mit dem Laptop 

 Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit & Team-
fähigkeit 

 Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und ein  
freundliches Auftreten 

 
Haben wir Dich neugierig gemacht? 
Dann freuen wir uns auf Deinen Lebenslauf mit den relevanten Zeugnissen. Auf das klassische Anschreiben kannst Du 
gerne verzichten.  

 
Bewerbe Dich per E-Mail unter bewerbung@stadtwerke-ruesselsheim.de oder über unsere Karriereseite 

www.stadtwerke-ruesselsheim.de/karriere 
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