
 

Die Stadtwerke Rüsselsheim sind ein kommunales Versorgungsunternehmen im Konzernverbund. Wir sind innovativer 
Partner für infrastrukturbasierte Lösungen im Alltag unserer Kunden und leben die nachhaltige Versorgung. Unsere Mis-
sion ist es, Lebensqualität in jeden Haushalt zu bringen. 

Sie suchen eine vielseitige und abwechslungsreiche Herausforderung? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Zur  
Erweiterung unseres Digitalen Service-Teams suchen wir Sie als 

 

Application Manager (m/w/d) 

Anwendungsmanagement | ERP-Prozess-Kenner | Navision- oder SAP-Spezialist | IT-Berater | IT-Projektmanager | IT  

U N S E R   A N G E B O T 

Work-Life Balance: Mit flexiblen Arbeitszeiten und  
„mobilem Arbeiten“ verbunden mit einer modernen  
technischen Ausstattung arbeiten Sie, wo und wie es für Sie 
passt. Zu Ihrer Erholung gibt es 30 Tage Urlaub und weitere 
Sonderurlaubstage (z.B. 24.+31.12. arbeitsfrei und ein hal-
ber Tag Urlaub an Geburtstagen). 

Entfalten Sie sich: Wir bieten individuelle Fort- und  
Weiterbildungsmaßnahmen an und fördern Ihre  
Entwicklung. 

 

I H R E   A U F G A B E N 

 Experte (m/w/d) und Ansprechperson für unser ERP- 
und Abrechnungssystem 

 Nutzung der Potentiale unserer IT-Architektur und  
(Weiter-)Entwicklung sowie Optimierung der  
Geschäftsabläufe 

 Digitalisierung der Geschäftsprozesse 

 Definition der IT-Anforderungen und Sicherstellung 
des reibungslosen Betriebes 

 Verantwortlich für alle relevanten Themen der  
Geschäftsapplikation, wie z.B. Lifecycle-, Release-  
sowie Change-Request-Management und die  
Steuerung unserer Dienstleister 

Benefits: Bezuschusstes Fahrradleasing (Job-Bike),  
vergünstigte RMV-Jahreskarte für das komplette RMV- 
Gebiet, kostenloses Aufladen Ihres E-Fahrzeugs,  
Mitarbeitertarife für Strom und Gas. Wir beteiligen uns 
an Ihrer betrieblichen Altersvorsorge. Zusätzlich gibt es  
vermögenswirksame Leistungen und Rabatte bei  
verschiedenen Unternehmen sowie kostenlose  
Parkplätze. 
 

 

I H R   P R O F I L 

 Gute Kenntnisse in der Konzeption von IT-Lösungen 
und Umsetzung von IT-Projekten, idealerweise im Ab-
rechnungs- und ERP-Umfeld 

 Erste Erfahrungen mit Navision oder SAP aus  
fachlicher und technischer Sicht 

 Praxiserfahrung in der Führungsrolle oder Interesse 
sich dieser neuen Herausforderungen zu stellen 

 Strukturierte und organisierte Arbeitsweise, sowie  
analytische Fähigkeiten und ein hohes Maß an  
Eigenmotivation 

 Konzeptionelle Denkweise sowie die Fähigkeit,  
kreative und umsetzbare Lösungsvorschläge  
einzubringen 

 

 

 

 
 

 
Haben wir Sie neugierig gemacht? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Auf das klassische Anschreiben können Sie gerne verzichten.  
Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf, Ihre (Arbeits-)Zeugnisse sowie Ihren Gehaltswunsch. 
 
Schicken Sie uns Ihre Bewerbung per E-Mail unter bewerbung@stadtwerke-ruesselsheim.de oder über unsere Karrie-
reseite www.stadtwerke-ruesselsheim.de/karriere. 
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