
 

Die Stadtwerke Rüsselsheim sind ein kommunales Versorgungsunternehmen im Konzernverbund. Wir sind innovativer 
Partner für infrastrukturbasierte Lösungen im Alltag unserer Kunden und leben die nachhaltige Versorgung. Unsere  
Mission ist es, Lebensqualität in jeden Haushalt zu bringen. 

Als Unternehmen im Wandel fördern wir Ihre Eigeninitiative und Entwicklung aktiv. Wir lernen voneinander und von 
unserem Umfeld und sind stets auf der Suche nach frischem Input – von innen und außen.  

Wir suchen zum 01.10.2024 eine/n 

Spezialist Messstellenbetrieb (m/w/d)  
in Vollzeit (39 Std./Woche) 

 
Messstellenbetrieb | Strom | Messtechnik | Gerätewesen | Zählerwesen | Energiewirtschaft | Technik | iMSys 

U N S E R   A N G E B O T  

Work-Life Balance: Mit flexiblen Arbeitszeiten, „mobilem 
Arbeiten“ und einer modernen technischen Ausstattung 
für zu Hause, ermöglichen wir Ihnen eine flexible Arbeits-
zeitgestaltung. Zu Ihrer Erholung gibt es 30 Tage Urlaub 
und weitere Sonderurlaubstage (z.B. 24.+31.12.  
arbeitsfrei und ein halber Tag Urlaub an Geburtstagen). 

Entfalten Sie sich: Wir bieten eine Ihnen eine Aufgabe 
mit großem Gestaltungsspielraum innerhalb eines 
Wachstumsmarkts. Zudem bieten wir individuelle Fort- 
und Weiterbildungsmöglichkeiten.  

I H R E   A U F G A B E N 

• Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur  
Integration von intelligenten Messsystemen (iMSys) 

• Sicherstellung der gesetzl. Vorschriften (z.B.: EnWG) 

• Erarbeitung, Abstimmung und Umsetzung von Auto-
matisierungs- und Workforce-Management- 
Prozessen  

• Überwachung und Wartung von iMSys 

• Sicherstellung der Einhaltung von Zeitplänen und 
Budgets 

• Zählerfernauslesung von RLM (Gas/Strom) sowie 
Verwaltung von deren Lastgängen 

• Unterstützung bei der Auswahl und Betreuung von 
Dienstleistern  

Benefits: Bezuschusstes Fahrradleasing, vergünstigte 
RMV-Jahreskarte für das komplette RMV-Gebiet,  
kostenloses Aufladen Ihres E-Fahrzeugs, Mitarbeiter- 
tarife für Strom und Gas sowie einen vergünstigten Tarif im 
ortsansässigen Fitnessstudio. Wir beteiligen uns zudem an 
Ihrer betrieblichen Altersvorsorge. Zusätzlich gibt es vermö-
genswirksame Leistungen und Rabatte bei  
verschiedenen Unternehmen sowie kostenlose  
Parkplätze. 

                                       I H R   P R O F I L 

• Abgeschlossenes technisches Studium oder  
Ausbildung mit Berufserfahrung oder eine  
vergleichbare Qualifikation. 

• Kenntnisse der einschlägigen Gesetze und  
Verordnungen der Energiewirtschaft 

• Affinität im Umgang mit IT-gestützten Geschäftspro-
zessen 

• Freude an der Lösung von komplexen  
Fragestellungen und zur stetigen Weiterentwicklung  
unserer Prozesse 

• Eigeninitiative und Teamfähigkeit 

 

 

  

Haben wir Sie neugierig gemacht? 

Dann freue ich mich auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Auf das klassische Anschreiben können Sie gerne verzichten. 

Schicken Sie uns einfach Ihren Lebenslauf, Ihre letzten Arbeitszeugnisse, Ihr Abschlusszeugnis sowie Ihre  
Gehaltsvorstellung. 
 

Schicken Sie mir Ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung@stadtwerke-ruesselsheim.de oder über unsere Karriereseite 
https://www.stadtwerke-ruesselsheim.de/karriere 
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